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Aviso (Extrato) 

 

Procedimento concursal comum para preenchimento de 4 postos de trabalho – 
Contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo incerto – funções 
inerentes às carreiras de técnico superior e assistente técnico 

 

Nos termos dos n.os 1 e 5 do artigo 11.º da Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de abril, torna-

se público que na Comunidade Intermunicipal do Tâmega e Sousas se encontra aberto 

pelo período de 10 (dez) dias úteis a contar da data de publicação do presente aviso na 

Bolsa de Emprego Público (BEP), procedimento concursal comum para o preenchimento 

de quatro (4) postos de trabalho, na modalidade de contrato de trabalho em funções 

públicas a termo resolutivo incerto, para funções inerentes às carreiras e categorias de 

técnico superior e assistente técnico, nos termos seguintes: 

 

Referência A – 1 posto de trabalho - Técnico Superior de Contabilidade, para 

detentores/as de licenciatura em Contabilidade 

Referência B – 1 posto de trabalho - Técnico (Apoio Geral e Finanças), para 

detentores/as de 12.º ano de escolaridade 

Referência C – 1 posto de trabalho - Técnico Superior (SIG), para detentores/as de 

licenciatura em Geografia, Engenharia do Ambiente e afins e curso de especialização ou 

mestrado em Sistema de Informação Geográfica (SIG); 

Referência D – 1 posto de trabalho - Assistente Técnico (Transportes e Mobilidade 

Sustentável), para detentores/as de 12.º ano de escolaridade e competências ao nível 

das comunicações e tecnologias audiovisuais e multimédia. 
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A publicação integral do aviso encontra-se publicada na Bolsa de Emprego Público, em 

www.bep.gov.pt. 

 

Penafiel, 15 de junho de 2022 

O Primeiro Secretário da Comunidade Intermunicipal do Tâmega e Sousa, 

 

 

 

 

 (Telmo Manuel Medeiros Pinto) 
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